Comune di Riomaggiore
Ufficio Personale

DETERMINAZIONE DEI RESPONSABILE DELL’UFFICIO PERSONALE del 21.02.2018 n. 4

OGGETTO: Assunzione n. 1 aiuto cuoco - a tempo determinato cat. B1. Sig.ra Angela

Russi

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO ‘

Che con Decreto n. 23 del 11.01.2018 il Sindaco ha prorogato al Segretario Comunale, tra I’altro,

la Responsabilita dell’ Area Amministrativa-Personale;

Che con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 25 del 11.04.2017 & stato approvato il bilancié

di previsione 2017,

VISTE E RICHIAMATE:

la Deliberazione di Giunta Comunale n° 14 del 10.02.2018 con la quale si & provveduto
ad approvare il fabbisogno triennale (2018-2020) del personale e conferma della
dotazione organica;

la Deliberazione di Giunta Comunale n° 8 del 27.01.2018, linee guida per procedere
all’assunzione di n. 1 unita di personale B1; -

Vista la nostra richiesta del 20.01.2018 prot 789 al Centro per I’Impiego della Spezia per
I’avviamento di una unita di personale categoria B1 aiuto-cuoco a 30 ore settimanali con
contratto a tempo determinato per quattro mesi con scadenza 19.06.2018;

Vista la comunicazione pervenuta dal Centro per 1’Tmpiego in data 16.02.2018, con la
quale ¢ stata individuata la sig.ra Russi Angela, nata a Lerici il 10.05.73;

la Deliberazione della Giunta Comunale n° 34 del 25.03.2017 con la quale & stato
approvato il piano triennale delle azioni positive a favore delle pari opportunita e la
ricognizione delle eventuali eccedenze di personale;

DATO ATTO che con I’assunzione a tempo determinato di cui trattasi vengono rispettati tutti i
vineoli di finanza pubblica relativi a tale tipo di contratto;

DATO ATTO che complessivamente si prevede di spendere per 1’assunzione dell’aiuto-cuoco
da adibire alla mensa scolastica comunale mensilmente la seguente cifra:

B1 CPDEL TFR DS TOTALE CAP 3110
stipendio CAP 3100 5.005,36| 1.242,84 248,64 84,07 1.575,55
comparto 115,17

5.220,53

IRAP CAP 3210 443,87




-

/){;W’i/CCNL del personale del comparto “Regioni-Autonomic locali”;

_ It'ﬁincolo temporale medio nei pagamenti previsto dall’art. 41 comma 2 del D.L. 66/2014,

<ome convertito con la I, 89/2014, ¢ stato complessivamente rispettato;

'RILEVATA Ia propria competenza ai sensi dell’art. 48, comma 2, del D. Lgs. n° 267/2000;

DETERMINA

Di richiamare le premesse come parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

Di impegnare la spesa prevista per I’assunzione di cui al presente atto, sugli appositi stanziamenti
del Bilancio pluriennale;

Di stipulare il contratto individuale di lavoro ai sensi e per gli effetti dell’art. 14 del CCNL
6.7.1995;

Di approvare a tale proposito lo schema di contratto che sj allega alla presente determinazione per
formarne parte integrante ¢ sostanziale; ’

Di impegnare, ai sensi dell’articolo 183, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la somma necessaria
imputando la spesa come indicato nel sottostante prospetto:

81 CPDEL TFR DS TOTALE CAP 3110
stipendio CAP 3100 5.005,36| 1.242,84 248,64 84,07 1.575,55
comparto 115,17

5.120,53
IRAP CAP 3210 443,87

gli adempimenti di competenza.

Di trasmettere copia del presente atto al dipendente ipteressato e all’ufficio personale per

T L /‘; _,.-’j‘
IL RESPONSABILE DEL/'S
/2 Dott.ss/;ri/ Rossella Caj




\
' IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

a sopra estesa determinazione avente per oggetto: Assunzione n. 1 aiuto-cuoco - a tempo
aeterminato cat. B1. Sig.ra Russi Angela.

APPONE

11 visto di regolarita contabile e contemporancamente attesta la copertura delle somme necessaric
come segue:

- IMP.N. 88 DEL 21.02.2018 € 5.120,53 CAP 3100
- IMP.N. 83 DEL 21.02.2018 € 443,87 CAP 3210
- IMP.N. 90 DEL 21.02.2018 € 1.575,55 CAP 3110

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARTO

RELATA DI PUBBLICAZIONE: Affissa all’albo per 15 gg. consecutivi a far data dal




