
  COMUNE DI RIOMAGGIORE 
 

ORIGINALE 
 

                       DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

 
 
n.        42 
del      02-04-
2025 

OGGETTO: Approvazione relazione OIV su 
consuntivazione obiettivi performance anni 2023-2024 e 
proposta riconoscimento retribuzione di risultato a titolari 
Posizioni Organizzative. 

 
 
L’anno  duemilaventicinque addì  due del mese di aprile alle ore 11:00, nella sede comunale, 
regolarmente convocata, si è riunita la Giunta comunale con la presenza dei Signori: 
 

 
 

 

Cognome e Nome Carica Presente/Assente 
FABRIZIA PECUNIA SINDACO Presente 
VITTORIA CAPELLINI VICE SINDACO Presente 
MARCO BONANINI ASSESSORE Presente 

Presenti    3   
Assenti    0 

 
 
 
 
 
Partecipa con funzioni di Segretario il SEGRETARIO COMUNALE  Giuseppe Bongiovanni. 
Il SINDACO, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione 
ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato. 
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Deliberazione di G.C. n. 42 del 02-04-2025 
 
VISTI: 

- il Regolamento Ordinamento degli Uffici e Servizi Approvato con delibera di Giunta 
Comunale n. 33 del 30 aprile 2021 e successive modifiche ed integrazioni; 

- il Regolamento di Contabilità Armonizzata approvato con delibera di Consiglio 
Comunale n. 54 del 17 dicembre 2016; 

- Deliberazione della Giunta Comunale n. 23 del 18/02/2023 del avente ad oggetto 
l’Approvazione del Piano Performance 2023;  

- Deliberazione della Giunta Comunale n. 53 del 27/04/2024 del avente ad oggetto 
l’Approvazione del Piano Performance 2024; 

 
VISTO il Sistema di misurazione e valutazione della performance dei dirigenti approvato con 
DGC n. 113/2017; 
 
VISTO 

-  il verbale n. 1/2025 del Nucleo di Valutazione monocratico costituito dalla Dott.ssa 
Simona Schiavi (Dasein srl) prodotto nella seduta del 01/04/2025, acquisito al 
protocollo dell’Ente n. 4848 del 02-04-2025 avente ad oggetto la consuntivazione 
degli Obiettivi di Performance 2023 e 2024 e la proposta di valutazione dei Titolari di 
Posizione Organizzativa per l’attribuzione della retribuzione di risultato anni 2023 e 
2024; 

- il verbale n. 2/2025 del Nucleo di Valutazione monocratico costituito dalla Dott.ssa 
Simona Schiavi (Dasein srl) prodotto nella seduta del 01/04/2025, acquisito al 
protocollo dell’Ente n. 4849 del 02-04-2025 avente ad oggetto la consuntivazione 
degli Obiettivi di Performance 2023 e 2024 e la proposta di valutazione del Segretario 
Comunale per l’attribuzione della retribuzione di risultato anni 2023 e 2024; 

 
ACQUISITO il parere favorevole di regolarità tecnica espresso dal Segretario comunale, ai 
sensi dell’art. 49 del TUEL, approvato con Decreto Legislativo 18 Agosto 2000, n. 267 
 
Con voti unanimi favorevoli 
 

DELIBERA 
Per quanto sopra esposto: 
 
1. Di approvare i verbali n. 01/2025 e 02/2025 del Nucleo di Valutazione monocratico 
costituito dalla Dott.ssa Simona Schiavi (Dasein srl) prodotto nella seduta del 01/04/2025, 
acquisiti al protocollo dell’Ente n. 4848 e 4849 del 02-04-2025 aventi ad oggetto la 
consuntivazione degli Obiettivi di Performance 2023 e 2024 e la proposta di valutazione dei 
Titolari di Posizione Organizzativa (TPO ) e del Segretario Comunale  per l’attribuzione della 
retribuzione di risultato anni 2023 e 2024; 
 
2. Di dare mandato al Responsabile del Servizio Personale di procedere alla liquidazione 
agli interessati della retribuzione di risultato anni 2023 e 2024; 
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3. di pubblicare sul sito la consuntivazione degli Obiettivi di Performance 2023 e 2024 e 
l’ammontare complessivo della retribuzione di risultato erogata ai TPO;  
 
4. Di dichiarare, con ulteriore voto unanime favorevole espresso in forma palese, 
questo atto immediatamente eseguibile a norma dell’art. 134, 4° comma del D.Lgs n. 267 del 
18/08/2000. 
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Pareri 
 
___________________________________________________________________________ 
 
Il sottoscritto  Giuseppe Bongiovanni, in qualità di responsabile del servizio ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 49 comma 1 Dlgs. nr. 267 del 18.08.2000, esprime parere Favorevole in ordine 
alla Regolarita' tecnica della proposta di provvedimento indicata in oggetto. 
 
 
Lì, 02-04-2025 Il Responsabile del servizio interessato 
   Giuseppe Bongiovanni 
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___________________________________________________________________________ 
Letto, approvato e sottoscritto 
 

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE 
  FABRIZIA PECUNIA   Giuseppe Bongiovanni 

___________________________________________________________________________ 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

Il sottoscritto SEGRETARIO COMUNALE certifica, su dichiarazione del Messo comunale, 
che il presente verbale è stato affisso all’Albo Pretorio di questo Comune il giorno 16-04-
2025                    
 per rimanervi 15 giorni consecutivi. 
Lì, 16-04-2025 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
 Giuseppe Bongiovanni 

MESSO COMUNALE 
 Luca Folegnani 

___________________________________________________________________________ 
 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’  
 
√ Si certifica che la su estesa deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile 
ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs 18/08/2000 n. 267. 
  SEGRETARIO COMUNALE 
   Giuseppe Bongiovanni 
___________________________________________________________________________ 


